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iPlanteamos proyectos y objetivos importantes
y no demagdgicos porque nuestro compromiso es serio!
Ayiidanos y tinete a nosotros en esta mision
por la modernidad de la carrera del Contador Piblico
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Plan de Trabajo

" Estimado(a) colega.

Estando praxima la asamblea eleccionaria (26 de agosto del 2023) del Colegio de Contadores Piblicos de
Lima - CCPL para el periodo 2023-2025, los integrantes de la lista "Unidos con Integridad y Cuentas Claras”
conformado por calegas con amplia experiencia en la profesion contable, con tu firme apoyo gestionaremos
con eficiencia para gue nuestro ilustre Colegio recupere el prestigio y enaltezca la imagen del Contador
Publico, propiciando con ello la unidad institucional y liderazgo gremial.

Presentamos nuestro plan de trabajo con mision y vision del futuro:

SOCIAL - INTEGRACION

® Desarrollo de una campafia masiva con descuentos, amnistias y facilidades por deudas de cuotas
institucionales a fin de realmente unificar y habilitar a todos los integrantes de la institucion.
® Reduccion del costo de colegiatura.

[INFRAESTRUCTURA

@ |nicio del proyecto de construccion del Centro recreacional de Chosica.

@ Disponer de unidades de transporte que los fines de semana lleven gratuitamente a los
agremiados habiles y sus familias al Centro Recreacional a fin de integrar socialmente a la
comunidad contable.

® Gestiones y coordinaciones con el fin de incorporar y/o anexar el local del Instituto de Contadores
del Peri de la Av. Brasil.

® Restructuracion, modernizacion del local de la Av. Arequipa, activacion de la cafeteria y auditorio
paraeventos internos o terceros.

[ ADMINISTRATIVO

® Restructurar y repotenciar la gestion de las subsedes de lima y huacho y no se limiten solo a ser
oficinas administrativas, que brinden servicios academicos y otros.

estion inmediata a fin de que nuestra institucion en el corto plazo pueda retomar la facultad de
ficacion a los agremiados.

ementacion de la Biblioteca presencial y virtual.

yacion del Fondo editorial, Mutual del Contador.

prmulacion de los comités profesionales.

b de asesoria virtual gratuita, permanente y orientado a los colegas y la comunidad.

acion, digitalizacion y automatizacion de los procesos administrativos que presta el

ion del horario corrido para la atencion administrativa, con plazos de respuesta




INSTITUCIONAL

fCelebraremos convenios con la SUNAT y demds entidades pdblicas y privadas, para evitar suplantaciones
glos miembros de la orden.

onformacion y activacion del Tribunal de honor a fin de recepcionar denuncias y resolver los diversos

temas que establece el estatuto, pero en especial por los hechos que mantuvieron a la institucion dividida y

perjuicios por gestiones irregulares, sancionando segun los establece el estatuto.

@ Aplicacion inmediata del estatuto en cuanto a las exigencias de auditoria y revision de las gestiones con
irregularidades, asi como los procesos electorales con denuncias no atendidas.

@ Revision y modificacion del estatuto, asi como el reglamento respecto a los procedimientos de asambleas,
presentacion obligatoria de los estados financieros y su aprobacion, las condiciones de los procesos
electorales y sobre todo el impedimento de participar a aquellos que transgredieron las normas aplicando
estrictamente la responsabilidad solidaria de todos los involucrados.

@ Creacion eimplementacion del Centro de Arbitraje y Conciliacion del CCPL.

| A CADEMICO

@ Creacion eimplementacion del Centro de Altos de Estudios Contables.
Convenios con instituciones pblicas y privadas para estudio de maestrias, doctorados y diplomados para
miembros de la orden.

® Especializaciones y cursos periodicos completamente gratuitos para colegas habiles con certificacion
previa evaluacion.

@ Creacion de un sistema de créditos para todos los colegas habiles o no habiles y puedan seguir estudios de
capacitacion, actualizacion o especializaciones que iran amortizando junto con sus cotizaciones.

® Concursos académicos cada dos meses entre los colegas con el fin de otorgar becas integrales para sequir
estudios de especializacion y diplomados.

@ Conformacion de un equipo multidisciplinario para la elaboracion de una Revista profesional especializada

y electronica que solo trate temas de la profesion de manera precisa detallada y con casuistica, esta sera

de edicion quincenal y de distribucion gratuita a todos los colegas sin excepcion a sus respectivos medios

electronicos.
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* Egresado de Doctorado en Contabilidad,

* Eqgresado de [ Maestria en Ingenieria de Sistemas.

* Analista y Consultor en Sistemas Contables Computarizados.
* Expasitor del Golegio de Contadores Piblicos de Lima,

* Past Docente de a Escuela Miltar de Chorriles,

* Asesor Contable de empresas privadas.
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 Auditor Interno de la Clinica Providencia,
# ksesor Contable Financlero Independiente,
# Contador Publico Colegiado Titulada
¢n la Universidad Inca Garcilaso de Ia Vega.
+ Especializacion en Auditoria Financiera
en ¢l Coleglo de Contadores de Lima,
3 Posgrada en Normas Intemacionales
de Informacion Financiera - Universidad de Lima,
+ Especializacion de Creacion y Gestion . # Maestra en Policay Gestion Tibutaria

+ Especializacion en Auditoria Financiera.

my de Pequens y Mediana empresa. Ia Universdad Nacional Mayor de San Marco
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lirectora de Finanzas

GPE Elida Sandra Vera Rojas

Directora de Defensa Profesional
Mg. CPC Rosarin Victoria Jara Rojas

&) Dir, Actividades Prafesionale:
Mg. CPG Luis Enrique Barcia Vargas

Dir. Asistencia Social y
GPC Freddy F. Ore Esquivel

CPC Jnse Luis Blancas 'Jnlam:in

Dir, Certamenes y Conferencias
CPC Gemma B. Alcalde Vega

-
Dir. Altos Est. y Auditoria e Bestion
Mg. GPC Hugo E. Gallegos Montalvo

Dir. Asuntos Universi®arios
Mg. CPC Liberato Roman Elguera

Dir., Imagen Inst, ¥ Publicitidla
Mg. GPC Paulino Ceorimanya Ruallpa

Dir. Peritos y Tasaddfes-Judiciales
GPC Dina R. Rodriguez Huaraca

Dir. Contabilidad y Auditoria Fin.
Mg. CPC Jose L Morales Renteria
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CPC RUBEN YANQUI
@yanqui.contadores

CPC Rubén Yanqui Ramos
Decano 2023 - 2025



